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قرارداد همکاری پژوهشی بین دانشگاه علوم پزشکی شیراز و ......................
این قرارداد بین .............. به نمایندگی آقای/ خانم ................ به شماره ثبتی ........، شماره کد اقتصادی..............و کد شناسه ملی ........... به نشانی: ..............، کد پستی..........، تلفن ثابت .........، شماره تلفن فکس ...... و شماره تلفن همراه ......  که از این پـــس طرف قرارداد نامیده می‌شود از یک طرف و معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی شیراز  به نمایندگی ......... به شماره تلفن ..... که از این پس دانشگاه نامیده می‌شود از طرف دیگر جهت استفاده از خدمات آقای / خانم ...... به شرح ذیل منعقد می‌گردد:
ماده 1 : موضوع قرارداد 
انجام طرح تحقیقاتی با موضوع " ................................................................................................." توسط دانشگاه 
محل اجرای موضوع قرارداد: ............................................ 
ماده 2: مدت زمان و تمدید قرارداد 
مدت قرارداد از هنگام ابلاغ کتبی شروع به کار توسط طرف قرارداد به مدت ..... ماه بوده و از تاریخ .......شروع و در تاریخ.....  خاتمه می پذیرد. مدت قرارداد پس از پایان با توافق طرفین قابل تمدید می باشد.
ماده 3: مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت 
1-3- مبلغ کل قرارداد ....... ریال معادل .....تومان می باشد. طرف قرارداد متعهد می گردد که مبلغ قرارداد را در اقساط به شرح ذیل به دانشگاه بپردازد:
 قسط اول معادل ... درصد کل مبلغ در ابتدای شروع بکار تیم دانشگاه
 قسط دوم معادل ... درصد مبلغ قرارداد در پایان ماه .... از شروع طرح تحقیقاتی
 قسط سوم معادل ... درصد مبلغ قرارداد در پایان ماه ....از شروع طرح تحقیقاتی
قسط چهارم معادل ... درصد کل مبلغ در پایان ماه ...... از شروع مطالعه و پس از ارایه گزارش نهایی از طرف تیم دانشگاه 
 2-3- مبلغ فوق خالص می باشد و طرف قرارداد پس از کسر مالیات، بیمه و سایر کسورات قانونی عینا به دانشگاه پرداخت 
می نماید. طرف قرارداد، اسناد مالیات را به دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه ارائه خواهد نمود تا از کسر مالیات مضاعف خودداری شود.
مبلغ قابل پرداخت به حساب شماره... بنام درآمدهاي اختصاصي معاونت تحقيقات و فناوري‌ دانشگاه نزد بانك ملت شعبه دانشكده پزشكي (به شماره شناسه واريز ...) نزد بانک ملت واریز و سپس رسيدهای بانكي آن به انضمام مکاتبه رسمی مبنی بر پرداخت هزینه، به دفتر معاونت تحقیقات و فناوري دانشگاه ارائه مي‌شود.
ماده 4: شرایط و تعهدات 
1-4- تعهد دانشگاه در اين قرارداد .............................
2-4- ..................................
3-4- تامین وسیله ایاب و ذهاب و امکانات اقامتی از جمله مهانسرا و تغذیه تیم مجری دانشگاه در محل اجرای طرح (عملیاتی) بعهده......... می باشد.
4-4- انتشار نتایج این طرح بصورت چاپ مقاله کامل یا چاپ مقاله در همایش های داخلی و خارجی پس از هماهنگی و توافق طرفین امکان پذیر خواهد بود.
5-4-دانشگاه نیز تعهد می نماید خدمات مورد نیاز را بر طبق مفاد قرارداد (طبق ضمائم) به نحوی که رضایت کامل طرف قرارداد را تأمین نماید انجام دهد.
6-4- پرداخت حق بیمه و مالیات این قرارداد به عهده طرف قرارداد می باشد.  
7-4- طرف قرارداد تعهد می نماید در جهت ایجاد مصونیت، قبل از شروع به کار نسبت به انعقاد قرارداد با شرکت های بیمه دولتی معتبر اقدام نماید و تیم مجری دانشگاه در منطقه اجرای طرح (عملیاتی) را در مقابل کلیه حوادث ناشی از کار با لحاظ پرداخت ودیعه و یا غرامت بدون نیاز به رأی دادگاه بیمه نماید.
ماده 5: افزایش یا کاهش خدمات : 
طرف قرارداد می تواند تا قبل از پایان مدت قرارداد، به تناسب حجم خدمات موضوع قرارداد و به تبع آن مبلغ و مدت زمان قرارداد را  به میزان 25 درصد افزایش یا کاهش دهد.
ماده 6: فسخ قرارداد 
در صورتی که هر یک از طرفین قبل از اتمام قرارداد خواهان فسخ آن باشند می توانند با اعلام حداقل یک ماه قبل بصورت کتبی و پس از تحویل کارهای در دست اقدام قرارداد را فسخ نمایند
ماده 7: حل اختلاف
منحصرأ قوانین و مقررات کشور جمهوری اسلامی ایران حاکم بر این قرارداد خواهد بود. درصورت بروز اختلاف، طرفین تلاش خواهند کرد کلیه اختلافات ناشی یا در ارتباط با قرارداد حاضر را از طریق مذاکره دوستانه و با حسن نیت حل و فصل نمایند.
کلیه اختلافات حاصله از اجرای قرارداد، چه در مدت قرارداد و یا پس از فسخ یا خاتمه آن بر اساس مقررات و قوانین جمهوری اسلامی ایران و مفاد قرارداد حاضر، رسیدگی و حل و فصل خواهد شد. وجود هر نوع اختلاف در رابطه با قرارداد حاضر موجب نخواهد شد که هر یک از طرفین از انجام مستمر تعهدات خود استنکاف نماید.
ماده 8: حوادث قهری و غیر مترقبه (فورس ماژور)
1-8 – فورس ماژور به وقایعی اطلاق می شود که جلوگیری از آن وقایع از حیطه و کنترل هر یک از طرفین قرارداد خارج بوده و زمان حدوث آنها قابل پیش بینی و یا پیش گیری نبوده و انجام هرگونه عمل منطقی برای مقابله با آنها غیر ممکن خواهد بود. اعمال طبیعت، اعتصابات عمومی، تحریم، جنگ (اعلام شده یا اعلام نشده)، محاصره، شورش، عملیات تروریستی، بیماریهای همه گیر، رانش زمین، زلزله، آتش سوزی، طوفان، سیل و سایر مواردی که قانون و عرف آن را حوادث قهریه بداند، جزء حوادث قهری محسوب می شوند.
2-8- با فرض اینکه طرفین تمام کوشش خود را جهت اجرای مفاد این قرارداد می نمایند، هریک از طرفین موافقت می نماید که عدم انجام کار توسط طرف دیگر را که ناشی از حوادث قهریه باشد قصور در انجام تعهدات به شمار نیاورد. بنابراین چنانچه تاخیر در اجرای تعهدات متقبله از ناحیه هر یک از طرفین قرارداد بعلت وجود شرایط فورس ماژور باشد، چنین شرایطی هیچگونه حقی را برای هر یک از طرفین در مورد طرح ادعای خسارت یا تعدیل قیمت قرارداد یا هرگونه ادعای دیگری ایجاد نخواهد کرد. 
3-8- در صورت وقوع حوادث قهریه، هریک از طرفین قرارداد که تحت تاثیر قرارگرفته است باید تلاش منطقی خود را با حسن نیت در رابطه با اجرای مفاد این قرارداد ادامه دهد. 
4-8- هر یک از طرفین که مورد وقوع حادثه قهریه قرارگرفته باشد، باید به محض اینکه به صورت منطقی امکان داشته باشد، اما حداکثر ظرف مدت 48 ساعت پس از وقوع حادثه قهریه، طرف دیگر را از وقوع حادثه واقف گرداند. تایید کتبی این اطلاع رسانی می باید ظرف یک هفته به طرف مقابل ارسال و شواهد و جزئیات حادثه ارائه گردد.
5-8- چنانچه وقوع حادثه قهریه منجر به جلوگیری از ادامه اجرای مفاد قرارداد برای دوره ای بیش از 90 (نود) روز بصورت متوالی گردد، طرفی که مورد حادثه واقع نشده باشد به تنهایی یا هر دو طرف به صورت مشترک می توانند خاتمه این قرارداد اعلام نمایند.
6-8- در صورت خاتمه قرارداد طبق بند 5-8- فوق الذکر، پیمانکار باید ظرف مدت 30 روز پس از خاتمه قرارداد، صورتحسابی بابت خدمات انجام شده طبق شرایط و مفاد قرارداد تهیه و به کارفرما پس از بررسی صورتحساب ارائه شده نسبت به پرداخت آن طبق شرایط قرارداد اقدام خواهد نمود. 
این قرار داد در 8 ماده 15 بند در 3  نسخه تهیه گردیده  که هر کدام حکم واحد را دارد تنظیم گردید و به امضا طرفین رسیده است. 
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